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El S&P 500 finalizó el primer trimestre de 2019 con un alza de 13.07%, lo que constituye su mejor rendimiento 
en un primer trimestre desde el 13.53% registrado en 1998. El rendimiento de 7,87% alcanzado en enero 
representó su mejor arranque de año desde 1987 (13.18%). Este gran comienzo decayó un poco al mes 
siguiente, cuando el índice registró 2.97%, su décimo mejor febrero desde 1987. En marzo, la tendencia al 
alza se desaceleró aún más con un rendimiento de 1.79%, su decimoquinto mejor marzo desde 1987. En 
general, 32 de los 42 segmentos del mercado de valores de EE. UU. tuvieron rendimientos consecutivos más 
bajos de enero a febrero y luego de febrero a marzo. 

El primer día de marzo, el S&P 500 cerró por sobre los 2,800 puntos por primera vez desde el 8 de noviembre 
de 2018. Durante el mes, el S&P 500 desafió esta barrera en diversas ocasiones. Cerró en 2,880.34 el 21 de 
marzo, su punto más alto desde el 9 de octubre de 2018 (2,880.34). El S&P 500 se mantuvo alrededor de los 
2,800 puntos mientras el mercado esperaba novedades sobre las negociaciones comerciales entre EE. UU. y 
China y la perspectiva de la Reserva Federal se oscurecía. Los miedos en torno a una desaceleración del 
crecimiento también incidieron en la disminución de esta tendencia al alza. 

Figura 1: Niveles del S&P 500 durante seis meses 

 

Fuente: S&P Dow Jones Indices LLC. Datos al 29 de marzo de 2019. El desempeño pasado no garantiza resultados futuros. Este gráfico posee fines 
ilustrativos.  
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Tal como ocurrió en 2019, el S&P 500 ha presentado rendimientos positivos en todos los meses del primer 
trimestre en otras ocho ocasiones durante los últimos 30 años, siendo la más reciente al inicio de 2013. El 
mes de abril también presentó rendimientos positivos en seis de aquellas ocho ocasiones. En cada año en 
que los tres primeros meses fueron todos positivos, el S&P 500 no solo cerró el año al alza, sino que también 
finalizó a un nivel más alto que el del primer trimestre. 

Figura 2: Rendimientos mensuales del S&P 500 cuando enero, febrero y marzo fueron positivos  

RENDIMIENTOS DEL S&P 500 (%) 1991 1993 1995 1996 1998 2006 2012 2013 2019 

Enero 4.15 0.70 2.43 3.26 1.02 2.55 4.36 5.04 7.87 

Febrero 6.73 1.05 3.61 0.69 7.04 0.05 4.06 1.11 2.97 

Marzo 2.22 1.87 2.73 0.79 4.99 1.11 3.13 3.60 1.79 

Abril 0.03 -2.54 2.80 1.34 0.91 1.22 -0.75 1.81 N/D 

Primer trimestre 13.63 3.66 9.02 4.80 13.53 3.73 12.00 10.03 13.07 

Anuales 26.31 7.06 34.11 20.26 26.67 13.62 13.41 29.60 N/D 

Fuente: S&P Dow Jones Indices LLC. Datos al 29 de marzo de 2019. El desempeño pasado no garantiza resultados futuros. Esta tabla posee un fin 
ilustrativo. 

Figura 3: Rendimientos anuales y del primer trimestre cuando enero, febrero y marzo fueron positivos  

 

Fuente: S&P Dow Jones Indices LLC. Datos al 29 de marzo de 2019. El desempeño pasado no garantiza resultados futuros. Este gráfico posee fines 
ilustrativos. 
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Tanto el S&P MidCap 400® (-0.74%) como el S&P SmallCap 600® (-3.53%) tuvieron desempeños negativos 
en marzo. De los 42 segmentos del mercado de valores de EE. UU., 33 presentaron rendimientos más bajos 
en marzo que en febrero, pero solo 19 tuvieron un desempeño negativo durante el mes. Nueve de los once 
sectores de alta capitalización estuvieron al alza, en comparación con seis de los once sectores mid cap y 
solo cuatro de los once sectores small cap. Tecnologías de la Información fue el sector large cap de mejor 
desempeño con un rendimiento de 4.75%, no obstante, fue el séptimo mejor tanto en los segmentos mid cap y 
small cap. Finanzas fue el sector con peores resultados en los tres segmentos de capitalización. Por último, el 
factor de crecimiento superó a valor por el tercer mes consecutivo. 

Figura 4: Rendimientos en marzo de los 42 segmentos del mercado de valores de EE. UU. 

 

Fuente: S&P Dow Jones Indices LLC. Datos al 29 de marzo de 2019. El desempeño pasado no garantiza resultados futuros. Este gráfico posee fines 
ilustrativos. 
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Lea más en indexologyblog.com 

https://espanol.spindices.com/indices/equity/sp-400
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ilegal o no autorizado. S&P Dow Jones Indices y sus proveedores externos de datos y licenciantes (en conjunto “Partes de S&P Dow Jones Indices”) 
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